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1. Целевой раздел.
Пояснительная записка.

Рабочая программа воспитания муниципального дошкольного
образовательного учреждения «Детский сад компенсирующего вида №24
«Кук чэчэк» г. Альметьевска» Республики Татарстан, определяет содержание
и организацию воспитательной работы на уровне дошкольного образования.

Программа воспитания строится на целеполагании, ожидаемых
результатах, видах деятельности, условиях формировании воспитывающей,
личностно развивающей среды, отражает интересы и запросы участников
образовательных отношений:
- ребенка, признавая приоритетную роль его личностного развития на основе
возрастных индивидуальных особенностей, интересов и потребностей;
- родителей ребенка (законных представителей) и значимых для ребенка
взрослых;
- государства и общества.
Программа воспитания и организация воспитательной работы в учреждении
спланирована с учетом региональной специфики реализации Стратегии
развития воспитания в Российской Федерации. Рабочая программа
воспитания МБДОУ «Д/с №24 «Кук чэчэк» г. Альметьевска разработана
следующих нормативно-правовых документов:
- Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (ред. от 31.07.2020) «Об
образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с
01.09.2020).
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от
17.10.2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного
образовательного
стандарта дошкольного образования».
- Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204
«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской
Федерации на
период до 2024 года».
- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025
года (утверждена распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р).
- Государственная программа РФ «Развитие образования» (2018 - 2025
годы). Утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от
26 декабря 2017 г. № 1642.
- Национальный проект «Образование» (утвержден президиумом Совета при
Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и
национальным проектам (протокол от 24 декабря 2018 г. N 16).
- Концепция развития дополнительного образования детей в Российской
Федерации, утверждена распоряжением Правительства Российской
Федерации от 04.09.2014 г. № 1726-р.
- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской
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Федерации от 28 сентября 2020 года № 28 «Санитарно-эпидемиологические
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления
детей и молодежи» (СП 2.4.3648-20).

Рабочая программа воспитания является обязательной частью,
адаптированной основной образовательной программы, реализуемой в ДОУ
и призвана помочь всем участникам образовательных отношений
реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности.
В центре рабочей программы воспитания находится личностное развитие.
Работа по воспитанию, формированию и развитию личности обучающихся в
дошкольных образовательных учреждениях (далее – ДОУ) предполагает
преемственность по отношению к достижению воспитательных целей
начального общего образования (далее – НОО). Программа воспитания
является компонентом основной образовательной программы дошкольного
образования (далее – ДО). В связи с этим структура Программы воспитания
включает три раздела – целевой, содержательный и организационный, в
каждом из них предусматривается обязательная часть и часть, формируемая
участниками образовательных отношений.

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие
личности, создание условий для самоопределения и социализации
обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей
и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах
человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся
чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку
труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской
Федерации, природе и окружающей среде».

Примерная программа основана на воплощении национального
воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования,
нравственное (идеальное) представление о человеке.

В основе процесса воспитания детей лежат конституционные и
национальные ценности российского общества.
Целевые ориентиры рассматриваются как возрастные характеристики
возможных достижений ребенка, которые коррелируют с портретом
выпускника ДОУ и с базовыми духовно-нравственными ценностями. С
учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается
ребенок, в рабочей программе воспитания отражается взаимодействие
участников образовательных отношений (далее – ОО) со всеми субъектами
образовательных отношений. Только при подобном подходе возможно
воспитать гражданина и патриота, раскрыть способности и таланты детей,
подготовить их к жизни в высокотехнологичном, конкурентном обществе.
Для того чтобы эти ценности осваивались ребенком, они должны найти свое
отражение в основных направлениях воспитательной работы ДОУ.
- Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления
воспитания.
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- Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе
социального направления воспитания.
- Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.
- Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного
направления воспитания.
- Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.
- Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического
направления воспитания.

Реализация Примерной программы основана на взаимодействии с
разными субъектами образовательных отношений. ДОУ в части,
формируемой участниками образовательных отношений, дополняет
приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой основной
образовательной программы, региональной и муниципальной специфики
реализации Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на
период до 2030 года, того, что воспитательные задачи, согласно
федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного
образования (далее – ФГОС ДО), реализуются в рамках образовательных
областей – социально коммуникативного, познавательного, речевого,
художественно - эстетического и физического развития.

Реализация Программы воспитания предполагает социальное
партнерство с другими организациями.

1. Особенности организуемого в ДОУ воспитательного процесса.

Программа учитывает условия, существующие в дошкольном
учреждении, индивидуальные особенности, интересы, потребности
воспитанников и их родителей.

Процесс воспитания в ДОУ основывается на общепедагогических
принципах, изложенных в ФГОС дошкольного образования (Раздел I, пункт
1.2.):
- поддержка разнообразия детства;
- сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в
общем развитии человека. Самоценность детства - понимание (рассмотрение)
детства как периода жизни значимого самого по себе, без всяких условий;
значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот период
есть период подготовки к следующему периоду;
- личностно - развивающий и гуманистический характер взаимодействия
взрослых (родителей (законных представителей), педагогических и иных
работников Организации)и детей; уважение личности ребенка.

Задачи воспитания реализуются в течение всего времени
нахождения ребенкав детском саду: в процессе ООД, режимных моментов,
совместной деятельности с детьми и индивидуальной работы.
Основные традиции воспитательного процесса в нашем ДОУ:
1. Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для
всего детского сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети
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разных возрастов. Межвозрастное взаимодействие дошкольников
способствует их взаимообучению и взаимовоспитанию. Общение разных по
возрасту воспитанников создает благоприятные условия для формирования
дружеских отношений, положительных эмоций, проявления уважения,
самостоятельности. Это дает больший воспитательный результат, чем прямое
влияние педагога.
2. Детская художественная литература и народное творчество традиционно
рассматриваются педагогами ДОУ в качестве наиболее доступных и
действенныхв воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих
развитие личности дошкольника в соответствии с общечеловеческими и
национальными ценностными установками.
3. Воспитатели и специалисты ДОУ ориентированы на организацию
разнообразных форм детских сообществ. Это кружки, творческие студии,
детско-взрослые сообщества и др. Данные сообщества обеспечивают
полноценный опыт социализации детей.
4. Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий.
В ДОУ существует практика создания творческих групп педагогов, которые
оказывают консультационную, психологическую, информационную и
технологическую поддержку своим коллегам в организации воспитательных
мероприятий.
5. В детском саду создана система методического сопровождения
педагогических инициатив семьи. Организовано единое с родителями
образовательное пространство для обмена опытом, знаниями, идеями, для
обсуждения и решения конкретных воспитательных задач. Именно
педагогическая инициатива родителей стала новым этапом сотрудничества с
ними, показателем качества воспитательной работы.

2. Цель и задачи Программы воспитания

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в РФ» воспитание -
деятельность, направленная на развитие личности, создание условий
для самоопределения и социализации обучающихся на основе
социокультурных, духовно - нравственных ценностей и принятых в
российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи,
общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма,
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации,
природе и окружающей среде (ст. 2, п. 2, в редакции Федерального закона
«Об образовании в РФ» от 31.07.2020 N 304-ФЗ).

Цель Программы основывается на базовых для нашего общества
ценностях таких, как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура,
здоровье, человек. Она является ориентиром возможностей человека и
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помогает сформулировать задачи воспитания в разных направлениях
многогранной личности.

Цель реализации Программы – формирование общей культуры
личности, в том числе развитие социальных, нравственных, эстетических
качеств, ценностей здорового образа жизни, физических качеств,
самостоятельности и ответственности ребенка.

Задачи реализации Программы (для детей младшего дошкольного
возраста):
- развивать положительное отношение ребенка к себе и другим людям;
- сформировать коммуникативную и социальную компетентности;
- развивать у детей интерес к эстетической стороне действительности,
- ознакомление с разными видами и жанрами искусства (словесного,
музыкального, изобразительного), в том числе народного творчества;
- содействовать становлению у детей ценностей здорового образа жизни;
- сформировать стремление быть причастным к труду взрослых (помогает
поливать и убирать участок, расчищать дорожки от снега, ремонтировать
игрушки и книги и др.) стремление оказывать посильную помощь,
поддерживать чувство удовлетворения от участия в различных видах
деятельности, в том числе творческой;
- сформировать представление о России как своей стране, узнавать и
называть символику своей страны (флаг, герб, гимн).

Задачи реализации Программы (для детей старшего дошкольного
возраста):
- обогащать представления детей о многообразии культурных норм и
ценностей, принятых в обществе;
- поддерживать самостоятельное взаимодействие и сотрудничество с
взрослыми и сверстниками в разных видах деятельности, становление
детского сообщества;
- воспитывать чувство ответственности, самостоятельности, инициативности,
формирование основ патриотизма;
- углублять представления детей о правилах безопасного поведения и умение
следоватьим в различных ситуациях; содействовать становлению ценностей
здорового образа жизни;
- сформировать систему ценностей, основанную на непотребительском
отношении к природе и понимании самоценности природы;
- развивать предпосылки восприятия и понимания произведений искусства
(живопись, графика, скульптура, архитектура) в многообразии его жанров
(портрет, пейзаж, натюрморт); художественных литературных произведений
и музыки; интерес к русскому языку, языкам других народов;
поощрять проявления морально-волевых качеств.

3. Методологические основы и принципы построения Программы
воспитания

В процессе освоения ценностей воспитанник строит определенную
траекторию своего движения, сообразуясь с ценностями самопознания,
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самооценки и саморазвития. Методологической основой Программы
воспитания является культурно - исторический подход Л.С. Выготского и
системно-деятельностный подход. Примерная программа основывается на
базовых ценностях воспитания, заложенных в определении воспитания,
содержащимся в Федеральном законе «Об образовании в РФ»1:
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности,
уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества,
закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного
уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей
среде.

Методологическими ориентирами воспитания также выступают
следующие идеи: развитие субъектности и личности ребенка в деятельности;
личностно ориентированной педагогики сотрудничества; развитие личности
ребенка в контексте сохранения его индивидуальности; духовно-
нравственное, ценностное и смысловое содержания воспитания; идея об
онтологической (бытийной) детерминированности воспитания; идея о
личностном смысле и ценности воспитания, о сущности детства как
сензитивном периоде воспитания; теории об амплификации (обогащении)
развития ребёнка средствами разных «специфически детских видов
деятельности».

Процесс воспитания в МБДОУ основывается на следующих принципах
взаимодействия педагогических работников и воспитанников:
- позитивная социализация ребенка (предполагает, что освоение ребенком
культурных норм, средств и способов деятельности, культурных образцов
поведения и общения с другими людьми, приобщение к традициям семьи,
общества, государства происходят в процессе сотрудничества со взрослыми
и другими детьми, направленного на создание предпосылок к полноценной
деятельности ребенка в изменяющемся мире;
- личностно - развивающий и гуманистический характер взаимодействия
взрослых (родителей (законных представителей), педагогических и иных
работников ДОУ и детей). Личностно-развивающее взаимодействие является
неотъемлемой составной частью социальной ситуации развития ребенка в
организации, условием его эмоционального благополучия и полноценного
развития;
- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка
полноценным участником (субъектом) воспитательных отношений. Этот
принцип предполагает активное участие всех субъектов отношений – как
детей, так и взрослых;
- партнерство ДОУ с семьей. Сотрудничество, кооперация с семьей,
открытость в отношении семьи, уважение семейных ценностей и традиций,
их учет в образовательной работе являются важнейшим принципом
воспитательной программы. Сотрудники ДОУ должны знать об условиях
жизни ребенка в семье, понимать проблемы, уважать ценности и традиции
семей воспитанников. Программа предполагает разнообразные формы
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сотрудничества с семьёй как в содержательном, так и в организационном
планах.
- сетевое взаимодействие с организациями социализации, образования,
охраны здоровья и другими партнерами, которые могут внести вклад в
развитие и воспитание детей, а также использование ресурсов местного
сообщества и вариативных программ дополнительного образования детей
для обогащения детского развития.

4. Требования к планируемым результатам освоения Программы
воспитания

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но
деятельность воспитателя нацелена на перспективу развития и становления
личности ребенка. Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в
виде целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов
ребенка к концу дошкольного возрастов. Основы личности закладываются в
дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не получат своего
становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном
развитии человека в будущем.

На уровне ДОУ не осуществляется оценка результатов воспитательной
работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной
адаптированной образовательной программы дошкольного образования не
подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической
диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального
сравнения с реальными достижениями детей».

Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного
возраста (до 8 лет) Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам)

Направления
воспитания Ценности Показатели

Патриотическое Родина,
природа

Любящий свою малую родину и
имеющий представление о своей стране,
испытывающий чувство привязанности к
родному дому, семье, близким людям.

Социальное Человек,
семья,
дружба,
сотрудничест
во

Различающий основные проявления добра
и зла, принимающий и уважающий
ценности семьи и общества, правдивый,
искренний, способный к сочувствию и
заботе, к нравственному поступку,
проявляющий задатки чувства долга:
ответственность за свои действия и
поведение; принимающий и уважающий
различия между людьми.
Освоивший основы речевой культуры.
Дружелюбный и доброжелательный,
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умеющий слушать и слышать
собеседника, способный
взаимодействовать со взрослыми и
сверстниками на основе общих интересов
и дел.

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный,
испытывающий потребность в
самовыражении, в том числе творческом,
проявляющий активность,
самостоятельность, инициативу в
познавательной, игровой,
коммуникативной и продуктивных видах
деятельности и в самообслуживании,
обладающий первичной картиной мира на
основе традиционных ценностей
российского общества.

Физическое и
оздоровительное

Здоровье Владеющий основными навыками личной
и общественной гигиены, стремящийся
соблюдать правила безопасного
поведения в быту, социуме
(в том числе в цифровой среде), природе.

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в
обществе на основе уважения к людям
труда, результатам их деятельности,
проявляющий трудолюбие при
выполнении поручений и в
самостоятельной деятельности.

Этико-
эстетическое

Культура и
красота

Способный воспринимать и чувствовать
прекрасное в быту, природе, поступках,
искусстве, стремящийся к отображению
прекрасного в продуктивных видах
деятельности, обладающий зачатками
художественно-эстетического вкуса.

Раздел 2. Содержательный
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2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания.

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения
детьми дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных
во ФГОС ДО, одной из задач которого является объединение воспитания и
обучения в целостный образовательный процесс на основе духовно-
нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и
норм поведения в интересах человека, семьи, общества:
- социально-коммуникативное развитие;
- познавательное развитие;
- речевое развитие;
- художественно - эстетическое развитие;
- физическое развитие.

Воспитание детей осуществляется в процессе освоения ими всех
образовательныхобластей, предусмотренных ФГОС ДО.
Социально-коммуникативное развитие: воспитание доброжелательного
отношения детей друг к другу, к окружающим; воспитание уважения,
взаимопонимания.
Речевое развитие: формирование у детей представлений о роли слова в
жизненных ситуациях (с помощью слова можно познакомиться, приласкать,
согреть, обидеть); развитие у детей интереса к художественной литературе
как к источнику духовно-нравственного опыта людей; побуждение детей к
самостоятельной творческой деятельности по сочинениюсказок и рассказов
на духовно-нравственные темы.
Познавательное развитие: развитие у детей представлений о Родине,
Отечестве и социокультурных ценностях нашего народа; формирование
представлений о труде как основе жизни человека на земле; воспитание
гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека,
любви к окружающему миру, Родине, семье.
Художественно-эстетическое развитие: воспитание у детей эстетических и
нравственных чувств посредством музыкальной и изобразительной
деятельности.
Физическое развитие: формирование у детей представления о физической
силе как о способе защиты в опасных ситуациях и оказании посильной
физической помощи окружающим.

В соответствии с ФГОС ДО содержания программы реализуется в ходе
образовательной деятельности; режимных моментов; в рамках
самостоятельной деятельности детей; а также через взаимодействие с
родителями (законными представителями) воспитанников.
Виды деятельности:
- игровая, включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и другие
виды игры, коммуникативная (общение и взаимодействие со взрослыми и
сверстниками);
- познавательно - исследовательская (исследования объектов окружающего
мира иэкспериментирования с ними);
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- восприятие художественной литературы и фольклора;
- самообслуживание и элементарный бытовой труд (в помещении и на улице);
конструирование из разного материала, включая конструкторы, модули,
бумагу, природный и иной материал, изобразительная (рисование, лепка,
аппликация);
- музыкальная (восприятие и понимание смысла музыкальных
произведений, пение, музыкально-ритмические движения, игры на детских
музыкальных инструментах);
двигательная (овладение основными движениями) формы активности
ребенка.

Формы организации деятельности: игра, игровое упражнение, игра-
путешествие, коллекционирование, чтение, беседа, ситуации, конкурсы,
викторины, коллективное творческое дело, проекты, наблюдения,
экологические акции, экскурсии, мастерская, праздники, развлечения,
физкультурно-спортивные соревнования, театрализованные игры,
инсценировки.

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в
рамках следующих направлений воспитательной работы образовательной
организации:
- формирование положительного отношения к здоровому образу жизни;
- формирование бережного отношения к живой природе, культурному
наследию инародным традициям;
- воспитание у дошкольников уважения к труду и людям труда, трудовым
достижениям;
- приобщение к элементарным общепринятым нормам и правилам
взаимоотношений со сверстниками и взрослыми (в том числе моральным);
- формирование гендерной, семейной гражданской принадлежности,
патриотических чувств, чувств принадлежности к мировому сообществу.

Каждое из них представлено в модулях «Я и моя семья», «Я и моё
здоровье», «Я люблю трудиться», «Я и моя Родина», «Я и природа».
Содержание модулей отражено в календарно-тематическом плане
воспитательной работы.
Модуль «Я и моя семья»
Цель модуля: формирование образа Я, уважительного отношения и чувства
принадлежностик своей семье, ознакомление с социальными отношениями в
семье.
Задачи модуля:
формировать правильное представление о семье, обязанностях и её членах;
формировать личностное отношение к родной семье как к общечеловеческой
ценности.;
познакомить с правилами почитания и уважения старших;
воспитывать положительные взаимоотношения в семье, взаимовыручку,
любовь ко всем членам семьи. Способствовать развитию
доброжелательности, терпимости, понимания и взаимопомощи в семейной
жизни.
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Основные показатели освоения модуля:
4 - 5 лет
Имеет первичные представления о своем организме. Рассказывает о
деятельности членов своей семьи, о произошедших семейных событиях,
праздниках, о любимых игрушках, домашних животных. Беседует о
профессиях работников детского сада.
5 – 6 лет
Знает свои дату рождения, адрес, номер телефона. Располагает некоторыми
сведениями об организме (назначении отдельных органов, условиях их
нормального функционирования).
Имеет представления о семейных и родственных отношениях, знает, как
поддерживаются родственные связи, некоторые культурные традиции и
увлечения членов семьи.
6 – 7 лет
Рассказывает о себе, о событиях своей жизни, об эпизодах раннего детства,
мечтах, подготовке к школе, умениях и достижениях, о профессиях близких, их
достижениях и увлечениях, о детстве родителей, их школьных годах. Имеет
представление о культурных
ценностях общества и о своём месте в нём.

Модуль «Я и моё здоровье»
Цель модуля: формирование положительного отношения к здоровому образу
жизни у детей.
Задачи модуля:
формировать у детей представления об основах здорового образа жизни,
осознанного и ответственного отношения к собственному здоровью, к
здоровью окружающих;
развивать интерес к физической культуре.
Основные показатели освоения модуля:

4 - 5 лет
Может привести примеры правильного поведения в отдельных опасных
ситуациях, установить связи между неправильными действиями и их
последствиями. В повседневной жизни стремится соблюдать правила
безопасного поведения.
Представления об элементарных правилах здорового образа жизни, важности
их соблюдения для здоровья человека; о вредных привычках, приводящих к
болезням; об опасных и безопасных ситуациях для здоровья, а также как их
предупредить. Основные умения и навыки личной гигиены (умывание,
одевание, купание, навыки еды, уборки помещения и др.), содействующие
поддержанию, укреплению и сохранению здоровья, элементарные знания о
режиме дня, о ситуациях, угрожающих здоровью. Основные алгоритмы
выполнения культурно-гигиенических процедур.
5 – 6 лет
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Владеет основами безопасного поведения: знает, как позвать на помощь;
избегает контактов с незнакомыми людьми на улице; проявляет осторожность
при встрече с животными; соблюдает правила дорожного движения,
поведения в транспорте.
Признаки здоровья и нездоровья человека, особенности самочувствия,
настроения и поведения здорового человека. Правила здорового образа жизни,
полезные (режим дня, питание, сон, прогулка, гигиена, занятия физической
культурой и спортом) и вредные для здоровья привычки. Особенности
правильного поведения при болезни, посильная помощь при уходе за больным
родственником дома. Некоторые правила профилактики и охраны здоровья:
зрения, слуха, органов дыхания, движения. Представление о собственном
здоровье и здоровье сверстников, об элементарной первой помощи при
травмах, ушибах, первых признаках недомогания.
Формирование представления о здоровье, его ценности, полезных привычках,
укрепляющих здоровье, о мерах профилактики и охраны здоровья.
Формирование осознанной потребности в двигательной активности и
физическом совершенствовании,
развитие устойчивого интереса к правилам и нормам здорового образа жизни,
здоровьесберегающего и здоровьеформирующего поведения.
Развивать самостоятельность детей в выполнении культурно-гигиенических
навыков и жизненно важных привычек здорового образа жизни.
6 – 7 лет
Освоил безопасные способы обращения со знакомыми предметами
ближайшего окружения.
Здоровье как жизненная ценность. Правила здорового образа жизни.
Некоторые способы сохранения и приумножения здоровья, профилактики
болезней, значение закаливания, занятий спортом и физической культурой для
укрепления здоровья. Связь между соблюдением норм здорового образа
жизни, правил безопасного поведения и физическими психическим здоровьем
человека, его самочувствием, успешностью в деятельности. Некоторые
способы оценки собственного здоровья и самочувствия, необходимость
внимания и заботы о здоровье и самочувствии близких в семье, чуткости по
отношению к взрослым и детям в детском саду. Гигиенические основы
организации деятельности (необходимость достаточной освещенности,
свежего воздуха, правильной позы, чистоты материалов и инструментов и
пр.).
Формирование осознанной потребности в двигательной активности и
физическом совершенствовании.\Формирование представления о некоторых
видах спорта, развивать интерес к физическойкультуре и спорту.
Воспитание ценностного отношение детей к здоровью и человеческой
жизни, развитие мотивацию к сбережению своего здоровья и здоровья
окружающих людей.

Модуль «Я люблю трудиться»
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Цель модуля: знакомство детей с трудом взрослых, с разнообразными
трудовыми операциями и их целесообразной последовательностью для
достижения цели.
Задачи модуля:
создать и поддержать интерес детей к деятельности взрослых;
обеспечить восприятие ребенком простейших трудовых действий, их
названия и соотношения к профессии.
Основные показатели освоения модуля:

4 - 5 лет
С помощью взрослого может наметить действия, направленные на
достижение конкретной цели. Самостоятелен в самообслуживании, видит
необходимость выполнения определённых действий и достижения
результата.
Проявляет познавательный интерес к труду взрослых (интересуется, кем
работают близкие ему люди, чем они заняты на работе); отражает
полученные представления в сюжетно-ролевых играх. Бережно относится к
предметному миру как результату труда взрослых.
Понимание направленности трудовых процессов на результат (например,
повар заботится, чтобы дети были вкусно накормлены). Расширение
представлений о предметном мире как результате трудовой деятельности
взрослых.
5 – 6 лет
Может самостоятельно поставить цель (или принять её от воспитателя),
обдумать путь к её достижению, осуществить замысел и оценить полученный
результат с позиции цели.
Охотно участвует в разных видах повседневного труда. Освоение способов
распределения коллективной работы по типу общего труда (объединение
всех результатов детского труда в единый) и совместного выполнения
трудового процесса, когда предмет труда переходит от одного участника
труда к другомудля выполнения действий.
Уважение к труду родителей, имеет конкретные представления о профессиях
и взаимосвязи между ними, содержание труда в соответствии с общей
структурой трудовогопроцесса.
6 – 7 лет
Проявляет самостоятельность, настойчивость и волевые усилия в
достижении цели,поиске ответа на вопросы.
Имеет отчётливое представление о многообразии профессий и предметного
мира, созданного человеком во взаимосвязи прошлого и настоящего. Труд
ребёнка результативен, основан на самоконтроле. Знания о многообразии
профессий в современном мире, о содержании профессионального труда
в соответствии с общей структурой трудового процесса: цель и мотив,
материалы и предметы труда, инструменты и оборудование, набор трудовых
действий, результат. Представления о личностных качествах представителей
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разных профессий

Модуль «Я и моя Родина»
Цель модуля: формирование начального представления о родном крае, стране,
истории и культуре.
Задачи модуля:
воспитывать любовь к родному краю, стране;
расширять знания детей о родном городе, районе, области. Знакомить с
гербом, историей возникновения своего города и района, особенностями и
достопримечательностями, историей и культурой.
Основные показатели освоения модуля:

4– 6 лет
Способствовать возникновению интереса к родному городу и стране, к
общественным праздникам и событиям. Воспитывать привычку к овладению
отдельными правилами поведения на улице, в транспорте.
Воспитывать понимание многообразия россиян разных национальностей -
особенностей их внешнего вида, одежды, традиций. Развитие интереса к
сказкам, песням, играм разных народов. Развитие толерантности по
отношению к людям разных национальностей
Знает название страны и города, в котором живёт, хорошо ориентируется в
ближайшем окружении. Освоение начальных представлений о родной
стране: название, некоторых
общественных праздниках и событиях. Освоение стихов, песен о родной
стране.
5 – 6 лет
Освоение представлений о своем городе названия родного города, его
особенностях (местах отдыха и работы близких, основных
достопримечательностях).
Освоение представлений о названии ближайших улиц, назначении некоторых
общественных учреждений города – магазинов, поликлиники, больниц,
кинотеатров, кафе. Понимание особенностей правил поведения в
общественных учреждениях города.
Проявление интереса к родной стране. Освоение представлений о ее столице,
государственном флаге и гербе.
Освоение представлений о содержании основных государственных
праздников России, ярких исторических событиях, героях России.
Понимание многообразия россиян разных национальностей -особенностей их
внешнего вида, одежды, традиций. Развитие интереса к сказкам, песням,
играм разных народов. Развитие толерантности по отношению к людям
разных национальностей.
Понимание того, что все люди трудятся, чтобы жить счастливо и сделать
свою страну богатой и счастливой.
Осознание необходимости проявлять толерантность по отношению к людям
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разных национальностей.
6 – 7 лет
Освоение представлений о родном городе – его гербе, названии улиц,
некоторых архитектурных особенностях, достопримечательностях.
Пониманиеназначения общественны учреждений, разных видов транспорта.
Овладение представлениями о местах труда и отдыха людей в городе, об
истории города и выдающихся горожанах, традициях городской жизни.
Освоение представлений о родной стране – ее государственных символах,
президенте, столице и крупных городах, особенностях природы. Проявление
интереса к ярким фактам из истории и культуры страны и общества,
некоторым выдающимся людям России.
Освоение стихотворений, песен, традиций разных народов России, народных
промыслов. Проявление желания участвовать в праздновании
государственных праздников и социальных акциях страны и города.
Освоение представлений о планете Земля как общем доме людей,
многообразии стран и народов мира – элементарных представлений о
многообразии стран и народов мира; особенностях их внешнего вида
(расовой принадлежности), национальной одежды, типичных занятиях.
Осознание, что все люди стремятся к миру, хотят сделать свою страну
богатой, красивой, охраняют природу, чтят своих предков.
Освоение некоторых национальных мелодий, песен, сказок, танцев народов
мира. Осознание необходимости проявлять толерантность по отношению к
людям разных национальностей.

Модуль «Я и природа»
Цель модуля: формирование у дошкольников чувства бережного отношения к
живой природеи окружающей среде.
Задачи модуля:
формировать бережное отношение к родной земле, природным богатствам
России;
воспитывать чувства ответственности за состояние природных ресурсов,
формирование умений и навыков разумного природопользования,
нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии.
Основные показатели освоения модуля:

4 – 5 лет
Выделение разнообразия явлений природы растений и животных.
Зависимость жизничеловека от состояния природы.
Бережное отношение к природе и природным богатствам.
5 – 6 лет
Увеличение объема представлений о многообразии мира растений,
животных, грибов. Умение видеть различия в потребностях у конкретных
животных и растений. Обнаружение признаков благоприятного или
неблагоприятного состояния природных объектов и их причин (у растения
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сломана ветка, повреждены корни, листья опутаны паутиной)
Понимание разнообразных ценностей природы (эстетическая,
познавательная, практическая природа как среда жизни человека). Осознание
правил поведения в природе.
6 – 7 лет
Накопление представлений о городе как сообществе растений, животных и
человека, о планете Земля и околоземном пространстве. Понимание, что
Земля – общий дом для всех растений, животных, людей. Освоение
особенностей поведения в природе культурного человека (человек знает и
выполняет правила поведения, направленные на сохранение природных
объектов и собственного здоровья), о природоохранной деятельности
человека (он бережет лес от пожаров, на вырубленных местах сажает
молодые деревья, создает заповедники). Раскрытие многообразия ценностей
природы для жизни человека и удовлетворения его разнообразных
потребностей (эстетическая ценность, практическая, оздоровительная,
познавательная, этическая). Элементарное понимание самоценности
природы (растения и животные живут не для человека, каждое живое
существо имеет право на жизнь). Высказывание предположений о причинах
природных явлений, рассуждения о красоте природы, обмен мнений о
значении природы для человека, составление творческих рассказов, сказок на
экологические темы. Осознанное применение правил взаимодействия с
растениями и животными при осуществлении различной деятельности.

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
«Детский сад компенсирующего вида № 24 «Кук чэчэк» г. Альметьевск»
функционирует с 1965 года, расположен ул. Ленина, д. 70А.
МБДОУ посещают 69 воспитанников с тяжелыми нарушениями речи в
возрасте от 4 до 8 лет. В ДОУ дети с ограниченными возможностями
здоровья, в том числе с инвалидностью 5 детей.

Расположение ДОУ на некотором удалении от автомобильной дороги
позволяет проводить с дошкольниками практические мероприятия по
обучению правилам безопасного поведения на улице, а также по
профилактике дорожно-транспортного травматизма, целью которых является
осознание дошкольниками необходимости соблюдать меры
предосторожности, стремление сохранить своё здоровье.

Приоритетным в воспитательном процессе МБДОУ является
физическое воспитание иразвитие воспитанников. Успех этого направления
зависит от правильной организации режима дня, двигательного, всех форм
работы с детьми и других факторов. Оптимизация двигательного режима
обеспечивается путем проведения различных подвижных, спортивных игр,
упражнений, занятий физкультурой, организации детского туризма,
самостоятельной двигательной деятельности и т.п.
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Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду как части
нравственного становления. Воспитательная деятельность направлена на
формирование эмоциональной готовности к труду, элементарных умений и
навыков в различных видах труда, интереса к миру труда взрослых людей.
Важным аспектом является индивидуальный и дифференцированный
подходы к детской личности и моральная мотивация детского труда.

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность.
Игра широко используется как самостоятельная форма работы с детьми и как
эффективное средство и метод развития, воспитания и обучения в других
организационных формах. Приоритет отдается творческим играм (сюжетно-
ролевые, строительно-конструктивные, игры- драматизации и инсценировки,
игры с элементами труда и художественно деятельности) и игры с правилами
(дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.).

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности
воспитанников. Ее содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей,
запаса знаний, умений и навыков, уровня развития творческого воображения,
самостоятельности, инициативы, организаторских способностей.
Организованное проведение этой формы работы обеспечивается как
непосредственным, так и опосредованным руководством со стороны
воспитателя.

Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в
свободные часы (во время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях
и на свежем воздухе. Она организуется с целью активизации пассивных
воспитанников, организации дополнительных занятий с отдельными детьми,
которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле.

2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями
воспитанников в процессе реализации Программы воспитания

Работа с родителями (законными представителями) воспитанников
осуществляется для более эффективного достижения целей воспитательной
работы, которое обеспечивается согласованием позиций детского сада и
семьи в данном вопросе.
Цель: организовать работу с семьями воспитанников, направленную на
организацию совместных воспитательных мероприятий в ДОУ.
Задачи:
Приобщение родителей (законных представителей) к участию в жизни ДОУ.
Изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания.
Повышение педагогической культуры родителей (законных представителей).
Формы взаимодействия:
- общие родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения
наиболее острых проблем воспитания дошкольников;
совместные мероприятия (утренники, досуги, развлечения, викторины и т.д.);
- родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных
особенностей детей, формы и способы взаимодействия родителей с детьми,
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проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением
специалистов;
- дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать занятия
для получения представления о ходе воспитательно - образовательного
процесса в ДОУ;
- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении мероприятий
воспитательной направленности;
- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных
усилий педагогов и родителей;
- размещение на персональном сайте ДОУ информации о воспитательной
работе ДОУ.

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в
ДОУ интересную и событийно-насыщенную жизнь детей и педагогов, что
станет эффективным способом воспитания подрастающего поколения.
В МБДОУ «Детский сад компенсирующего вида №24 «Кук чэчэк»» в
годовой цикл включены:
Тематическое развлечение «День Знаний»;
Выставка рисунков «День борьбы с терроризмом»
Праздник «Осень в гости к нам пришла»
Акция «Засветись в темноте»
День пожилых людей
Выставка поделок «Осенние фантазии»
Акция «Синичкин день»
Всемирный день памяти жертв ДТП
Выставка поделок «Мастерская Деда Мороза»
Спортивные состязания «Зимние забавы»
Акция «Гордимся защитниками земли Российской!»
«Зарница», посвященная дню Защитника Отечества
Праздник посвящённый Международному женскому дню
Национальный праздник «Корга - боткасы»;
«День семьи, любви и верности»
Праздник «Сабантуй».

Раздел 3. Организационный
3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания

Программа воспитания ДОУ обеспечивает формирование
социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий ее
реализации, включающих:
- обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно -
пространственной среды;
- оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и
поддержка родителей (законных представителей) по вопросам воспитания;
создание уклада ДОУ, отражающего сформированность в ней готовности
всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными
принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее
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воспитательное значимые виды совместной деятельности. Уклад ДОУ
направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с уровня
ДОУ на уровень НОУ;
- современный уровень материально-технического обеспечения Программы
воспитания, обеспеченности методическими материалами и средствами
обучения и воспитания;
- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического
коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания;
учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного
возраста, в интересах которых реализуется Программа воспитания
(возрастных, физических, психологических, национальных и пр.).

Воспитательный процесс в МБДОУ строится на следующих принципах:
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, соблюдения
конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета
безопасности ребенка;
- создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и
взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие детей,
их семей, и педагогических работников;
- системность и целенаправленность воспитания как условия его
эффективности.

3.2. Психолого-педагогическое и социально-педагогическое
обеспечение

Для успешной реализации Программы воспитания в МБДОУ
обеспечены следующие психолого-педагогические условия:
- уважение взрослых к человеческому достоинству детей, формирование и
поддержка их положительной самооценки, уверенности в собственных
возможностях и способностях;
- использование в образовательной деятельности форм и методов работы с
детьми, соответствующих их возрастным и индивидуальным особенностям
(недопустимость как искусственного ускорения, так и искусственного
замедления развития детей);
- построение образовательной деятельности на основе взаимодействия
взрослых с детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого
ребенка и учитывающего социальную ситуацию его развития;
поддержка взрослыми положительного, доброжелательного отношения детей
друг к другу и взаимодействия детей друг с другом в разных видах
деятельности;
- поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических для
них видах деятельности;
- возможность выбора детьми материалов, видов активности, участников
совместной деятельности и общения;
- защита детей от всех форм физического и психического насилия;
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- поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей,
охране и укреплении их здоровья, вовлечение семей непосредственно в
образовательную деятельность.

3.3 Кадровое обеспечение воспитательного процесса

В МБДОУ «Детский сад компенсирующего вида №24 «Кук чэчэк» в
соответствии со штатным расписанием работают 18 педагогов, из них:
1 старший воспитатель;
1 педагог - психолог
1 музыкальный руководитель;
4 учителя - логопеда;
1 учитель - дефектолог;
- 10 воспитателей.

Все педагоги детского сада разделяют те ценности, которые заложены
в основу Программы воспитания.

Воспитатель, а также другие сотрудники детского сада являются:
- примером в формировании ценностных ориентиров, норм общения и
поведения; побуждают детей к общению друг с другом, поощряют даже
самые незначительные стремления к общению и взаимодействию;
- поощряют детскую дружбу, стараются, чтобы дружба между отдельными
детьми внутри группы сверстников принимала общественную
направленность;
- заботятся о том, чтобы дети постоянно приобретали опыт общения на
основе чувства доброжелательности;
- содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учат проявлять
чуткость к сверстникам, побуждают детей сопереживать, беспокоиться,
проявлять внимание к заболевшему товарищу;
- воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают влиться в
общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость,
щедрость, доброжелательность и пр.);
- учат детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями,
которые сплачивали бы и объединяли ребят;
воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за свое
поведение;
- обеспечивают защиту детей от всех форм физического и психического
насилия;
- поддерживают родителей (законных представителей) в воспитании детей,
охране и укреплении их здоровья, вовлечения семей непосредственно в
образовательную деятельность.

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание
воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания.
Поэтому все педагоги соблюдают нормы профессиональной этики и
поведения.
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Педагоги детского сада проходят курсы повышения квалификации на
регулярной основе.

3.4. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы
воспитания

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного
обеспечения реализации программы воспитания в ДОУ включает:
Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ “О внесении изменений в
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам
воспитания обучающихся»;

Федеральный государственный образовательный стандарт
дошкольного образования, приказ Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г,
(ФГОС ДО);
Основные локальные акты:
- Адаптированная основная образовательная программа дошкольного
образования МБДОУ «Детский сад компенсирующего вида №24 «Кук чэчэк».
- Программа развития МБДОУ «Д/с№24 «Кук чэчэк».
- Рабочая программа воспитания с приложением календарного плана
воспитательной работы.
- План воспитательно - образовательной работы на учебный год;
- Учебный план.
- Календарный учебный график.
- Режим дня, сетка ОД.

Подробное описание приведено на сайте
https://edu.tatar.ru/almet/dou24/kuk_chechek/page2678067.htm МБДОУ
«Детский сад компенсирующего вида №24 «Кук чэчэк» в разделе
«Документы», «Образование».

3.5. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение
планируемыхличностных результатов в работе с особыми категориями

детей

Все воспитанники, посещающие группы МБДОУ «Детский сад
компенсирующего вида №24 «Кук чэчэк» для детей с тяжелыми
нарушениями речи, имеют статус детей с ОВЗ (согласно протоколам ПМПК),
обучаются по адаптированной программе для детей с ТНР. Инклюзивное
образование обеспечивается за счет включения в образовательный процесс
детей - инвалидов.
Задачами воспитания детей с ОВЗ в ДОУ являются:
- формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных,
нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств,
инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка;
- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям
со стороны всех участников образовательных отношений

https://edu.tatar.ru/almet/dou24/kuk_chechek/page2678067.htm
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- обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с
особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической
компетентности родителей;
- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с
окружающими, в целях их успешной адаптации и интеграции в общество;
взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с
ОВЗ;
- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том
числе их эмоционального благополучия;
- объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс
на основедуховно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в
обществе правил, и нормповедения в интересах человека, семьи, общества.

Инклюзия в ДОУ является ценностной основой для воспитания,
реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие,
взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная
ответственность. Эти ценности разделяются всеми участниками
образовательных отношений.

Важными условиями для воспитания детей с ОВЗ в ДОУ являются:
- учет особенностей развития каждого ребенка;
- индивидуальный педагогический подход;
- применение специальных методов и средств обучения;
- здоровьесберегающие условия (оздоровительный и охранительный режим,
укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических,
умственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение
санитарно-гигиенических правил инорм);
- участие воспитанников с ОВЗ вместе с нормально развивающимися детьми
в проведении воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно-
оздоровительных и иных досуговых мероприятий.

3.6. Примерный календарный план воспитательной работы
План воспитательной работы строится на основе базовых ценностей по
следующим этапам:
- погружение - знакомство, которое реализуется в различных формах (чтение,
просмотр);
- разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие
продукты;
- организация события, которое формирует ценности.

Формы и методы работы по решению воспитательных задач могут
быть интегративными. Каждый воспитатель разрабатывает конкретные
формы реализации воспитательного цикла. В ходе разработки должны быть
определены цель и алгоритм действия взрослых, а также задачи и виды
деятельности детей в каждой из форм работы.

В течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую
диагностику на основе наблюдения за поведением детей. В фокусе
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педагогической диагностики находится понимание ребенком смысла
конкретной ценности и ее проявление в его поведении.

Сентябрь:
- 1 сентября: День знаний;
- 3 сентября: День окончания Второй мировой войны; День солидарности в
борьбе с терроризмом;
- 8 сентября: Международный день распространения грамотности;
- 10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма;
- 11 сентября: День специалиста органов воспитательной работы (офицер
воспитатель);
- 21 сентября: День зарождения российской государственности (приурочен к
открытию памятника «Тысячелетие России» в Великом Новгороде
императором Александром II 21 сентября 1862 г.)
- 27 сентября: День работника дошкольного образования, Всемирный день
туризма
- 30 сентября: День воссоединения Донецкой Народной Республики,
Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской
области с Российской Федерацией
Октябрь:
- 1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день
музыки;
- 2 октября: Международный день социального педагога; - 4 октября: День
защиты животных;
- 5 октября: День Учителя;
- 20 октября (третье воскресенье октября): День отца;
2 - 25 октября: Международный день школьных библиотек;
Ноябрь:
- 4 ноября: День народного единства;
- 10 ноября: День сотрудников органов внутренних дел Российской
Федерации;
- 20 ноября: День начала Нюрнбергского процесса;
- 24 ноября (последнее воскресенье ноября): День матери в России;
- 30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации.
Декабрь:
- 1 декабря: День математика;
- 3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов;
- 5 декабря: Битва за Москву в период Великой Отечественной войны 1941-
1945 гг.; Международный день добровольцев;
- 9 декабря: День Героев Отечества;
- 10 декабря: День прав человека;
- 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;
- 27 декабря: День спасателя Российской Федерации.
Январь:
- 1 января: Новый год;
- 7 января: Рождество Христово;
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- 25 января: День российского студенчества;
- 26 января: Международный день без Интернета;
- 27 января: День освобождения Ленинграда от фашистской блокады; День
освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти»
АушвицБиркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста.
Февраль:
- 2 февраля: День воинской славы России;
- 7 февраля: Всемирный день балета;
- 8 февраля: День российской науки;
- 14 февраля: День книгодарения; - 15 февраля: День памяти воинов-
интернационалистов; - 21 февраля: Международный день родного языка;
- 23 февраля: День защитника Отечества.
Март:
- 8 марта: Международный женский день;
- 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией;
- 21 марта: Всемирный день поэзии;
- 25 марта: час Земли;
- 27 марта: Всемирный день театра.
Апрель:
- 7 апреля: Всемирный день здоровья;
- 12 апреля: День космонавтики;
- 19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их
пособниками в годы Великой Отечественной войны;
- 22 апреля: Международный день Матери-Земли;
- 27 апреля: День российского парламентаризма.
Май: - 1 мая: Праздник Весны и Труда;
- 9 мая: День Победы;
- 18 мая: Международный день музеев;
- 19 мая: День детских общественных организаций России;
- 24 мая: День славянской письменности и культуры.
Июнь:
- 1 июня: Международный день защиты детей;
- 5 июня: День эколога;
- 6 июня: День русского языка;
- 12 июня: День России;
- 22 июня: День памяти и скорби;
- 27 июня: День молодежи.
Июль: - 8 июля: День семьи, любви и верности;
- 27 июля (последнее воскресенье июля): День военно-морского флота.
Август: - 9 августа: День физкультурника;
- 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;
- 25 августа: День воинской славы России; -
27 августа: День российского кино.
Основные понятия, используемые в Программе:
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Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание
условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в
российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи,
общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма,
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации,
природе и окружающей среде.
Образовательная ситуация – точка пересечения образовательного процесса
и педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации
соответствуют свои программы действий ребенка и взрослого,
проявляющиеся в той или иной позиции. Образовательная ситуация
соотносима с ситуацией развития.
Воспитательные события являются разновидностью образовательных
ситуаций.
Образовательная среда – социокультурное содержание образования,
объединяет в себе цели и смыслы воспитания, обучения и развития детей в
конкретной социокультурной ситуации, определяет состав становящихся
способностей и качеств. Потенциал образовательной среды для решения
целей воспитания личности позволяет говорить о воспитывающей среде.
Общность – устойчивая система связей и отношений между людьми,
имеющая единые ценностно-смысловые основания и конкретные целевые
ориентиры. Общность – это качественная характеристика любого
объединения людей, определяющая степень их единства и совместности
(детско-взрослая, детская, профессиональная, профессионально-
родительская).
Портрет ребенка – это совокупность характеристик личностных результатов
и достижений ребенка на определенном возрастном этапе.
Социокультурные ценности – основные жизненные смыслы, определяющие
отношение человека к окружающей действительности и детерминирующие
основные модели социального поведения, которыми руководствуется
человек в повседневной жизни и деятельности.
Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий способ жизни
человека. Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства
как способность ребенка к инициативе в игре, познании, коммуникации,
продуктивных видах деятельности, как способность совершать нравственный
поступок, размышлять о своих действиях и их последствиях.
Уклад – общественный договор участников образовательных отношений,
опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции
региона и ОО, задающий культуру поведения сообществ, описывающий
предметно-пространственную среду, деятельность и социокультурный
контекст.

3.7. Материально-техническое обеспечение
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В ДОУ созданы материально-технические условия, обеспечивающие:
1. Возможность достижения обучающимися планируемых результатов
освоения Программы;
2. Выполнение ДОУ требований санитарно-эпидемиологических правил и
гигиенических нормативов, содержащихся в СП 2.4.3648-20, СанПиН
2.3/2.4.3590-20 «Санитарноэпидемиологические требования к организации
общественного питания населения», утверждённых постановлением
Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 27
октября 2020 г. № 32 (зарегистрировано Министерством юстиции
Российской Федерации 11 ноября 2020 г., регистрационный № 60833),
действующим до 1 января 2027 года (далее - СанПиН 2.3/2.4.3590-20),
СанПиН 1.2.3685-21:
- к условиям размещения организаций, осуществляющих образовательную
деятельность;
- оборудованию и содержанию территории;
- помещениям, их оборудованию и содержанию;
- естественному и искусственному освещению помещений;
- отоплению и вентиляции;
- водоснабжению и канализации;
- организации питания;
- медицинскому обеспечению;
- приему детей в организации, осуществляющих образовательную
деятельность; - организации режима дня;
- организации физического воспитания; личной гигиене персонала;
3. Выполнение ДОУ требований пожарной безопасности и
электробезопасности;
4. Выполнение ДОУ требований по охране здоровья обучающихся и охране
труда работников ДОУ.

Территория ДОУ по периметру ограждена забором. Групповые
прогулочные участки являются индивидуальными для каждой группы. На
каждом участке имеются зеленые насаждения (деревья и кустарники),
благоустроены клумбы. Для защиты детей от солнца и осадков имеются
теневые навесы - веранды. В здании 5 групповых комнат, 1- методический
кабинет, пищеблок, музыкальный зал, физкультурный зал, кабинет психолога,
5 – кабинетов учителей – логопедов.

В ДОУ имеется необходимое оснащение и оборудование для всех
видов воспитательной и образовательной деятельности обучающихся,
педагогической, административной и хозяйственной деятельности:
1. Помещения для занятий, обеспечивающие образование детей через игру,
общение, познавательно - исследовательскую деятельность и другие формы
активности ребёнка с участием взрослых, и других детей;
2. Оснащение РППС, включающей средства обучения и воспитания,
подобранные в соответствии с возрастными и индивидуальными
особенностями детей дошкольного возраста;
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3. Мебель, техническое оборудование, спортивный и хозяйственный
инвентарь, инвентарь для художественного, театрального, музыкального
творчества, музыкальные инструменты;
4. Оформленная территория и оборудованные участки для прогулки ДОУ.

ОП ДО оставляет за ДОУ право самостоятельного подбора
разновидности необходимых средств обучения, оборудования, материалов,
исходя из особенностей реализации образовательной программы. В
зависимости от возможностей, ДОУ может создать условия для материально
- технического оснащения дополнительных помещений: детских библиотек и
видеотек, игротек, экологических троп на территории ДОУ, позволяющих
расширить образовательное пространство. ОП ДО предусматривает
необходимость в специальном оснащении и оборудовании для организации
образовательного процесса с детьми с ОВЗ и детьми инвалидами (при
наличии). ОП ДО предусмотрено также использование ДОУ обновляемых
образовательных ресурсов, в том числе расходных материалов, подписки на
актуализацию периодических и электронных ресурсов, методическую
литературу, техническое и мультимедийное сопровождение деятельности
средств обучения и воспитания, спортивного, музыкального,
оздоровительного оборудования, услуг связи, в том числе информационно -
телекоммуникационной сети Интернет. Материально-технические условия в
ДОУ, позволяют:
- осуществлять все виды деятельности ребенка, как индивидуальной
самостоятельной, так и в рамках каждой дошкольной группы с учетом
возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, их особых
образовательных потребностей;
- организовывать участие родителей воспитанников (законных
представителей), педагогических работников и представителей
общественности в разработке основной образовательной программы, в
создании условий для ее реализации, а также мотивирующей и
воспитывающей образовательной среды, уклада организации,
осуществляющей образовательную деятельность;
- использовать в образовательном процессе современные образовательные
технологии (в т. ч. игровые, коммуникативные, проектные технологии и
культурные практики социализации детей);
- обновлять содержание основной образовательной программы, методики и
технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы
образования, запросами воспитанников и их родителей (законных
представителей) с учетом особенностей социокультурной среды развития
воспитанников и специфики информационной социализации детей; -
обеспечивать эффективное использование профессионального и творческого
потенциала педагогических, руководящих и иных работников организации,
осуществляющей образовательную деятельность, повышения их
профессиональной, коммуникативной, информационной, правовой
компетентности и мастерства мотивирования детей;
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- эффективно управлять организацией, осуществляющей образовательную
деятельность, с использованием технологий управления проектами и
знаниями, управления рисками, технологий разрешения конфликтов,
информационно - коммуникационных технологий, современных механизмов
финансирования.

3.8. Самоанализ воспитательной работы.

Самоанализ организуемой в ДОО воспитательной работы
осуществляется по выбранным детским садом направлениям и проводится с
целью выявления основных проблем воспитания дошкольников и
последующего их решения. Самоанализ осуществляется ежегодно силами
самой образовательной организации с привлечением (при необходимости и
по самостоятельному решению администрации образовательной организации)
внешних экспертов. Основными принципами, на основе которых
осуществляется самоанализ воспитательной работы в ДОО, являются:
- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа,
ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам,
так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;
- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания,
ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а
качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер
общения и отношений между воспитанниками и педагогами;
- принцип развивающего характера осуществляемого анализа,
ориентирующий экспертов на использование его результатов для
совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной
постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей
воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их
совместной с детьми деятельности;
- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития
воспитанников, ориентирующий экспертов на понимание того, что
личностное развитие детей – это результат как социального воспитания (в
котором детский сад участвует наряду с семьей и другими социальными
институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей.
Направления анализа зависят от анализируемых объектов. Основными
объектами анализа организуемого в ДОО воспитательного процесса
являются:
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития дошкольников.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является
динамика личностного развития воспитанника каждой группы.
Осуществляется анализ воспитателями совместно с методистом с
последующим обсуждением его результатов на заседании совета педагогов
ДОО. Способом получения информации о результатах воспитания,
социализации и саморазвития воспитанников является педагогическое
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наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах:
какие прежде существовавшие проблемы личностного развития
воспитанников удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы
решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем
далее предстоит работать педагогическому коллективу.
2. Состояние организуемой в ДОО совместной деятельности детей и
взрослых. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ,
является наличие в детском саду комфортной и личностно развивающей
совместной деятельности детей и взрослых. Осуществляется анализ
педагогическим коллективом. Способами получения информации о
состоянии организуемой в детском саду совместной деятельности детей и
взрослых могут быть беседы с родителями, педагогами, при необходимости –
их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании совета
педагогов ДОО. Внимание при этом сосредотачивается на вопросах,
связанных с:
- качеством проводимых мероприятий;
- качеством совместной деятельности воспитателей и родителей;
- качеством организации творческих соревнований, праздников и
фольклорных мероприятий.

Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы в ДОО
является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать
педагогическому коллективу.


